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wyrobiska do tzw. balkoniku 
w brykietowni. Wiodła ponad 
drogą łączącą Konin z Gosła-
wicami (dzisiejszą ulicą Prze-
mysłową, Leśną i Gajową) oraz 
nad torami kolejowymi linii Po-
znań-Warszawa, bocznicą kole-
jową prowadzącą do nie istnie-
jącej już Cukrowni „Gosławice” 
oraz linią kolei wąskotorowej 
Konin – Kazimierz Biskupi (też 
już nie istniejącą). Nad droga-
mi i torami kolejowymi były 
zamontowane specjalne siatki, 
które wyłapywały spadający 
z wagoników urobek. Podobna 
siatka była zamontowana przy 
samym balkoniku w brykietow-
ni. Kolejka działała do 1954 
roku, kiedy zakończono wydo-
bycie na odkrywce Morzysław. 
Konstrukcja została rozebrana 
w późniejszych latach, a obec-

Widok brykietowni, stalowych lin na których przemieszczały się wagoniki. Na pierwszym planie tzw. Fińskie domki  
(Źródło: Arch. MOK)

Współczesna kolej linowa transportująca urobek 
z kamieniołomu w Piechcinie do zakładów 

sodowych w Janikowie (fot. D. Frydrychowicz)
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nie nie został po niej praktycznie ża-
den ślad. Zdjęcia kolejki jako takiej 
się nie zachowały poza kilkoma foto-
grafiami z rodzinnego albumu Stani-
sława Kozłowskiego, który kierował 
Kopalnią Węgla i Fabryką Brykietów 
Morzysław-Marantów od maja 1945 
do listopada 1946 roku oraz w latach 
1950-1953. Kolejka jest widoczna 
w tle zdjęć rodzinnych. 

Jeszcze w latach 90. XX wieku przy 
ulicy Gajowej można było zobaczyć 
cztery betonowe podpory, na których 
umieszczony był słup kolejki. Niestety 
obecnie ulica mocno się zabudowała, 
a po podporach nie ma śladu. Rozbite 
pozostałości wprawne oko dostrzeże 
jeszcze na ulicy Okólnej. To miejsce, 
gdzie kolejka rozpoczynała swój bieg 
od ówczesnej odkrywki.

Kolej łańcuchowa 

Mało kto pamięta, że na pierwszej 
konińskiej odkrywce działała rów-
nież kolej łańcuchowa. Aby urobek 
trafił do wagoników kolejki linowej 
musiał być dostarczony do miejsca 
załadunku. Transport ten odbywał 
się właśnie przy pomocy kolejki łań-
cuchowej. Cały ciąg transportowy 
wyglądał następująco: węgiel był 
ładowany do stalowego zbiornika w 
kształcie leja na podwoziu kołowym. 
Zbiornik ten był przesuwany po szy-
nach ułożonych na zewnątrz torów 
kolejki łańcuchowej. Wagoniki o pojemności 0,5 cm3 były 
podprowadzane pod zbiornik i napełniane. Kolejka składała 
się z trzech odcinków o łącznej długości 1.200 m. Pierwszy 
o  długości 400 m służył do wywozu węgla spod koparki, 
drugi 700-metrowy odcinek wyciągał wagoniki na poziom 
106 m n.p.m., natomiast trzeci 100-metrowy odcinek łączył 
pochylnię z silosami wieży kolejki linowej. Tam przesypywa-
no węgiel z kolejki łańcuchowej na linową. Całość przepina-
nia oraz załadunku w duże mierze odbywała się ręcznie. 

Podsumowanie 

Obecnie nie ma śladu po pierwszej odkrywce „Morzy-
sław” ani po systemie kolei linowej czy łańcuchowej. W 2005 
roku z panoramy Konina zniknęła również brykietownia. 
Jako jedyna pamiątka pozostał tylko niewielki fragment 
ceglanego płotu przy ul. Przemysłowej. Do naszych czasów 
zachowało się zaledwie kilka zdjęć i informacji prasowych 
o tym dość nietypowym transporcie węgla brunatnego 
w wielkopolskiej kopalni.

Linową kolejkę towarową, podobną do tej konińskiej, 
można było jeszcze zobaczyć niedaleko Inowrocławia. 
Transportowała kruszywo z wapiennego kamieniołomy 
w  Piechcinie do Zakładów Sodowych „Janikosoda S.A” 
w Janikowie. Długość kolejki powstałej w 1960 r. wynosiła 
7.180 m i obsługiwana była przez 164 wagoniki. W 2025 r. 
rozpoczęto jej rozbiórkę. 

Dagmara Frydrychowicz

Muzeum Okręgowe w Koninie

Źródła:
-	 Budryk W., Lesiecki W., 1959, Górnictwo Tom I, Zarys 

Górnictwa
-	 Kowalczykiewicz Z., 1995, Zaczęło się w Brzeźnie, Dzie-

je Kopalni Węgla Brunatnego KONIN 1945-1955
-	 Szczurowski A., 1948, Węgiel brunatny okolic Konina, 

Przegląd Górniczy nr 3, tom IV 
-	 Deutsche Digitale Bibliothek
-	 Konińskie Archiwum Społeczne
-	 Śląska Biblioteka Cyfrowa

Fragment mapy z 1957 r z zaznaczoną kolejką linową z odkrywki Morzysław do 
Brykietowni – arkusz N-34-133-B-c (Konin) (Źródło: http://igrek.amzp.pl/)
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PGE GiEK S.A.

Jacek Kaczorowski ponownie 
prezesem PGE GiEK S.A.

Rada Nadzorcza PGE 
GiEK S.A. powołała Pre-
zesa i Wiceprezesów do 
Zarządu spółki PGE GiEK 
X wspólnej kadencji. Ja-
cek Kaczorowski został 
powołany do pełnienia 
funkcji Prezesa Zarządu, 
Agnieszka First, Jan Mi-
chalski, Krzysztof Mędel-
ski i Wiktor Płóciennik do 
pełnienia funkcji Wicepre-
zesów Zarządu.

Funkcję Prezesa Za-
rządu PGE GiEK S.A. po-
nownie obejmuje Jacek 

Kaczorowski, menedżer z wieloletnim doświadczeniem 
w zarządzaniu największymi projektami energetycznymi 
w Polsce. W skład Zarządu PGE GiEK S.A. ponownie zo-
stali powołani także Panowie Wiktor Płóciennik oraz Jan 
Michalski, którzy będą kontynuować pracę na stanowi-
skach Wiceprezesów Zarządu. Zgodnie z uchwałą Rady 
Nadzorczej funkcje Wiceprezesów Zarządu obejmą rów-
nież Pani Agnieszka First oraz Pan Krzysztof Mędelski.

W składzie Zarządu PGE GiEK S.A. X kadencji funk-
cję Wiceprezesa Zarządu ds. Wydobycia sprawuje Pan 
Waldemar Lutkowski, który został powołany 1 stycznia 
2026 r. przez Radę Nadzorczą PGE GiEK S.A.

PGE GiEK S.A. jako największy wytwórca energii 
elektrycznej w Polsce stoi dziś przed zadaniem przepro-

wadzenia odpowiedzialnej transformacji, zapewniając 
bezpieczeństwo energetyczne kraju oraz uwzględniając 
potrzeby pracowników i lokalnych społeczności. Nowy 
zarząd będzie kontynuował działania na rzecz stabilne-
go funkcjonowania aktywów wytwórczych, rozwoju no-
wych inwestycji w regionach, w których działa Spółka 
oraz wdrażania rozwiązań wspierających modernizację 
sektora.

***

Podział obszarów w Zarządzie PGE GiEK S.A.

23 kwietnia 2026 r. Zarząd PGE Górnictwo i Ener-
getyka Konwencjonalna S.A. podjął uchwałę dotyczącą 
powierzenia członkom Zarządu nadzoru nad poszcze-
gólnymi obszarami działalności zgodnie z Regulaminem 
Organizacyjnym Spółki. Obecny Zarząd przedstawia się 
następująco:

Krzysztof Mędelski 
Wiceprezes  

ds. Finansowych

Jan Michalski 
Wiceprezes  

ds. Operacyjnych

Wiktor Płóciennik 
Wiceprezes  
ds. Rozwoju

Agnieszka First 
Wiceprezes Zarządu 

ds. Transformacji

Jacek Kaczorowski,   
Prezes Zarządu PGE GiEK S.A.

Waldemar Lutkowski, 
Wiceprezes Zarządu 
ds. WydobyciaFo

t.
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Prezes Jacek Kaczorowski 
uczestnikiem debaty 
o bezpieczeństwie 
energetycznym podczas Szkoły 
Eksploatacji Podziemnej

XXXV Szkoła Eksploatacji Podziemnej odbyła się 
w dniach 23-25 lutego 2026 r. w Krakowie. Była to jubi-
leuszowa, 35. edycja jednego z najważniejszych spotkań 
środowiska górniczego, naukowego i przemysłowego 
w Polsce. Tematem przewodnim konferencji była „Sys-
temowa transformacja górnictwa – bezpieczeństwo 
państwa, gospodarki, ludzi i informacji”. W programie 
znalazły się sesje dotyczące m.in. bezpieczeństwa su-
rowcowego, hydrogeologii, gospodarki wodnej, nowych 
technologii górniczych, wentylacji kopalń oraz zagrożeń 
naturalnych.

35. edycja wydarzenia koncentrowała się na systemo-
wej transformacji górnictwa rozumianej jako integralna 
część bezpieczeństwa energetycznego państwa – ener-
getycznego, surowcowego, społecznego i informacyjne-
go. Jednym z kluczowych punktów programu konferen-
cji był panel dyskusyjny „Strategiczna odporność: surowce 
i  infrastruktura krytyczna – bezpieczeństwo i ciągłość 
działania systemu”, w którym uczestniczył Jacek Kaczo-
rowski, prezes zarządu PGE GiEK S.A.

Dyskusja dotyczyła stabilności krajowego miksu ener-
getycznego, w tym przyszłej roli węgla, polityki surow-
cowej, sprawiedliwej i bezpiecznej transformacji, a także 
wyzwań związanych z cyberbezpieczeństwem. W panelu 
wzięli udział także Krzysztof Galos, Główny Geolog Kra-
ju i wiceminister w Ministerstwie Klimatu i Środowiska, 
prof. Krzysztof Tajduś (IMG PAN) oraz prof. Stanisław 
Tokarski (Akademia Górniczo-Hutnicza/Główny Instytut 
Górnictwa).

Szkoła Eksploatacji Podziemnej jest ważnym i opinio-
twórczym wydarzeniem branżowym w Polsce, organizo-
wanym przez Instytut Gospodarki Surowcami Mineralny-
mi i Energią PAN.

Wizyta przedstawicieli mediów 
w Kopalni Bełchatów

Dziennikarze mediów regionalnych i lokalnych oraz 
influencerzy odwiedzili 15 kwietnia br. bełchatowską 
kopalnię. Wizytę zorganizował Urząd Marszałkowski Wo-
jewództwa Łódzkiego w ramach działań promujących re-
gion oraz zachodzące w nim procesy transformacyjne.

Goście zobaczyli, jak funkcjonuje jeden z najwięk-
szych tego typu obiektów w Europie. Celem spotkania 
było przybliżenie skali działalności kopalni, znaczenia 
kompleksu energetycznego Bełchatów dla regionu i kra-
ju, a także pokazanie kierunków zmian zachodzących na 
terenach górniczych w kontekście transformacji energe-
tycznej oraz wykorzystania środków unijnych.

Szczególną uwagę poświęcono wyzwaniom zwią-
zanym z transformacją energetyczną regionu. Region 
bełchatowski, jako obszar silnie związany z energetyką 
i górnictwem, wskazywany jest dziś jako kluczowe miej-
sce procesów transformacyjnych.

Jak podkreśliła Małgorzata Loeffler, Naczelniczka 
Wydziału Mediów Urzędu Marszałkowskiego Wojewódz-
twa Łódzkiego, Bełchatów znajduje się w centrum tych 
zmian. – To tutaj realizowana jest sprawiedliwa transfor-
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macja i to właśnie ten obszar stanowi dziś największe wy-
zwanie, ale jednocześnie największą szansę na przyszłość 
regionu – powiedziała.

Zaznaczyła, że powodzenie tego procesu będzie mia-
ło fundamentalne znaczenie nie tylko dla samego miasta 
i powiatu, ale również dla całego województwa. – Skala 
prowadzonych działań oraz zaangażowanie kluczowych 
interesariuszy, w tym PGE GiEK S.A. sprawiają, że Bełcha-
tów postrzegany jest jako jeden z najważniejszych punk-
tów odniesienia dla transformacji energetycznej w Polsce 
– podkreśliła.

Podczas spotkania zwrócono również uwagę na rolę 
funduszy europejskich w rozwoju regionu. – Środki eu-
ropejskie zmieniają oblicze miejsc, które często były zapo-
mniane, a dziś stają się prawdziwymi perełkami – atrakcyj-
nymi nie tylko dla mieszkańców, ale także dla turystów. 
Coraz częściej przyjeżdżają tu goście z całej Polski, a nawet 
z zagranicy i mówią, że to miejsce naprawdę zachwyca. Te 
zmiany widać dosłownie z miesiąca na miesiąc – mówiła 
Małgorzata Loeffler.

Podkreśliła również coraz większą skuteczność sa-
morządów w sięganiu po dostępne formy wsparcia fi-
nansowego. – Gminy i powiaty działają coraz efektywniej 
i skuteczniej w pozyskiwaniu środków. Składają bardzo 
dobre wnioski – najpierw na poziomie samorządowym 
i wojewódzkim, a następnie na poziomie krajowym, mini-
sterialnym. Co ważne, to samorządy inicjują te działania. 
Same wskazują, co chcą zmienić w swoim otoczeniu. Głos 
mieszkańców ma tutaj ogromne znaczenie, ponieważ kon-
sultacje społeczne wpływają na diagnozowanie rzeczywi-
stych potrzeb. Z roku na rok widać coraz lepsze efekty – 
dodała.

Wizyta w Kopalni Bełchatów wpisuje się w szerszy 
kontekst dialogu na temat przyszłości regionów zwią-
zanych z energetyką oraz wyzwań stojących przed nimi 
w nadchodzących latach.

„Lasy pełne energii” – ponad 
5 tysięcy posadzonych drzewek 
w Nadleśnictwie Bełchatów

Na terenie Nadleśnictwa Bełchatów zainauguro-
wano tegoroczną edycję akcji „Lasy pełne energii” 
– flagowego projektu środowiskowego Grupy PGE. 
W wydarzeniu wzięło udział ponad sto osób: ucznio-
wie Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Kleszczo-
wie oraz Zespołu Szkół Ponadpodstawowych nr  1 
w Bełchatowie, przedstawiciele Nadleśnictwa Bełcha-
tów, a także pracownicy PGE Górnictwo i Energetyka 
Konwencjonalna S.A. Wspólnymi siłami posadzono 
aż ponad 5 tysięcy młodych sosen, które w przyszło-
ści będą współtworzyć lokalny ekosystem.

– Coroczna akcja „Lasy pełne energii” jest wyrazem 
odpowiedzialności naszej spółki za środowisko naturalne 
i przyszłe pokolenia. Powiększamy zasoby przyrodnicze, 
ale też budujemy świadomość ekologiczną – mówi Joanna 
Blewąska-Kołodziejczak, rzecznik prasowy PGE GiEK S.A. 
– To konkretne działanie, które pokazuje, że transformacja 
energetyczna może i powinna iść w parze z troską o naturę 
oraz lokalne społeczności.

Akcja ma nie tylko wymiar środowiskowy, ale również 
edukacyjny. Uczestnicy poznali zasady zróżnicowanej 
gospodarki leśnej, dowiedzieli się, jak prawidłowo sadzić 

drzewa oraz jakie gatunki 
najlepiej odnajdują się w lo-
kalnych warunkach glebo-
wych i klimatycznych. Leśni-
cy tłumaczyli, jak ważna jest 
różnorodność biologiczna 
i  odpowiedzialne zarządza-
nie zasobami naturalnymi.

– Każde posadzone drze-
wo to inwestycja w przyszłość 
– mówi Karolina Grabowska 
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z Nadleśnictwa Bełchatów. – Już za  pięć lat zobaczymy 
tu młodnik, a za dwadzieścia lat posadzone dzisiaj sosny 
będą wyższe od nas. Chcielibyśmy, by przyjęły się wszyst-
kie drzewka, pamiętajmy jednak, że to zależy od wielu 
czynników, m.in. od pogody i od tego, czy nie pojawią się 
szkodniki w kolejnych latach.

Uczniowie podkreślali, że udział w akcji był dla nich 
okazją do realnego działania na rzecz środowiska.

– Na co dzień dużo mówi się o ekologii, ale tutaj mogli-
śmy zrobić coś konkretnego. To zupełnie inne doświadcze-
nie niż lekcja w klasie – powiedziała uczennica z Bełchato-
wa. – Teraz już wiem, jak sadzić drzewo i dlaczego robi się 
to w określony sposób. To był naprawdę cenny czas.

Spółka PGE GiEK od 2017 roku zorganizowała już 30 
akcji sadzenia drzew. Obecna akcja jest 31., a przed nami 
jeszcze cztery w tym roku.

W lokalizacji bełchatowskiej to już 8 edycja, w ramach 
której od 2017 roku 800 wolontariuszy posadziło prze-
szło 56 tys. młodych drzew. Inicjatywa na stałe wpisała 
się w kalendarz działań prośrodowiskowych spółki i jest 
jednym z przykładów jej zaangażowania w odpowiedzial-
ną transformację.

Kolejna edycja „Lasów Pełnych 
Energii” za nami

Uczniowie z lokalizacji turoszowskiej ponownie 
porzucili szkolne mury, zamieniając zeszyty i książki 
na rękawice i worki, by 24 kwietnia br. wysprzątać las 
w ramach cyklicznej akcji pn. Lasy Pełne Energii.

Sadzenie młodych drzew czy sprzątanie już istnieją-
cych obszarów leśnych na stałe wpisały się w kalendarz 
ekologicznych inicjatyw spółki PGE Górnictwo i Energe-
tyka Konwencjonalna. Blisko stu uczniów z bogatyńskie-

go Zespołu Szkół Zawodowych i zgorzeleckiego Zespołu 
Szkół Zawodowych i Licealnych po raz kolejny ochoczo 
odpowiedziało na apel energetycznego koncernu i wraz 
z leśnikami z Nadleśnictwa Pieńsk oraz pracownikami 
Kopalni i Elektrowni Turów wysprzątało wielohektarowy 
teren. W akcji wzięli również udział: dyrektor ekonomicz-
no-finansowa KWB Turów Magdalena Sidorowicz oraz 
dyrektor Elektrowni Turów Marek Mróz.

– Lasy Pełne Energii to ekologiczny projekt realizowa-
ny przez Grupę Kapitałową PGE już od 26 lat, do którego 
spółka PGE Górnictwo i Energetyka Konwencjonalna włą-
czyła się aktywnie przeprowadzając do tej pory łącznie 32 
akcje, a licząc z naszą dzisiejszą – 33 – podsumował Ma-
rek Mróz, dyrektor Elektrowni Turów. – W ubiegłym roku 
udało się usunąć z naszych lasów ponad 600 kg śmieci, 
a od 2023 roku, dzięki zaangażowaniu uczniów, pozby-
liśmy się ich już łącznie blisko 1,5 tony. Serdecznie dzię-
kuję naszej młodzieży za godne podziwu zaangażowanie 
w te nasze proekologiczne działanie.
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Gospodarze tego terenu, pracownicy Nadleśnictwa 
Pieńsk oszacowali, że podczas tegorocznej akcji udało 
się usunąć z lasu około 700 kg śmieci.

– Największym problemem, zresztą nie tylko na na-
szym terenie, są właśnie wywożone przez mieszkańców 
odpady, w tym sprzęt AGD, części samochodowe czy zu-
żyte meble. I mimo monitoringu całego naszego obszaru 
leśnego, te śmieci niestety wciąż do naszych lasów tra-
fiają – mówi Adam Duchaczek, zastępca nadleśnicze-
go Nadleśnictwa Pieńsk. – Dzisiejsza akcja ma na celu 
podniesienie świadomości ekologicznej u młodych ludzi 
i  mam ogromną nadzieję, że przyniesie ona określony 
skutek w przyszłości.

Na zakończenie uczestnicy zebrali się przy ognisku, 
aby podczas pieczenia kiełbasek podzielić się wrażenia-
mi z kilkugodzinnego obcowania z naturą i wyniesionymi 
w workach elementami negatywnej ingerencji człowieka 
w jej naturalne piękno.

Program „Lasy Pełne Energii” pomaga odbudować 
polskie lasy, chroni ich naturalnych mieszkańców, po-
prawia jakość powietrza oraz wód gruntowych. Wspólne 
sadzenie drzew i sprzątanie lasów uczy troski o środowi-
sko, integruje społeczność oraz wzmacnia więzi między 
Grupą PGE a lokalnymi mieszkańcami.

Światowy Dzień Bezpieczeństwa 
i Ochrony Zdrowia w Pracy 
w Kopalni Bełchatów

W bełchatowskiej kopalni 28 kwietnia br. uczczono 
Światowy Dzień Bezpieczeństwa i Ochrony Zdrowia 
w Pracy oraz Międzynarodowy Dzień Pamięci Ofiar 
Wypadków przy Pracy i Chorób Zawodowych. W tym 
roku święto to obchodzone było pod hasłem „Jak 
tam w pracy? Zdrowe środowisko psychospołeczne to 
podstawa.”

Przedstawiciel Państwowej Inspekcji Pracy, Dyrek-
tor Departamentu BHP i Ochrony Przeciwpożarowej 
Spółki, Dyrekcja Kopalni, przedstawiciele Oddziałowych 
Społecznych Inspektorów Pracy wraz z zakładowymi 
organizacjami związkowymi, przedstawicielami Oddzia-
łu Elektrowni Bełchatów, spółek nadzorowanych oraz 
organizacji i stowarzyszeń działających przy kopalni 
w obecności Zakładowego Społecznego Inspektora Pra-
cy i przedstawicieli kadry kierowniczej złożyli kwiaty pod 
tablicą pamiątkową, upamiętniając tych, którzy ponieśli 
ofiarę zdrowia i życia w wypadkach przy pracy.

Światowy Dzień Bezpieczeństwa i Ochrony Zdrowia 
w Pracy, ustanowiony w 2003 r. przez Międzynarodową 
Organizację Pracy, ma na celu promowanie kultury bez-
pieczeństwa oraz zapobieganie wypadkom i chorobom 
zawodowym. Tegoroczne hasło zwraca uwagę na zdro-
wie psychiczne pracowników i rosnące znaczenie zagro-
żeń psychospołecznych. Nowoczesne podejście do BHP 
obejmuje nie tylko eliminację zagrożeń fizycznych, che-
micznych czy biologicznych, ale także dbałość o dobro-
stan psychospołecznych pracowników.
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PGE GiEK S.A. i 16 Dolnośląska 
Brygada Obrony Terytorialnej

PGE Górnictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A. 
podpisała porozumienie o współpracy z 16 Dolno-
śląską Brygadą Obrony Terytorialnej. Jego celem są 
wspólne działania na rzecz bezpieczeństwa energe-
tycznego i obronności Polski. Dokument parafowali 
Wiktor Płóciennik i Waldemar Lutkowski, Wicepreze-
si Zarządu PGE GiEK S.A. oraz płk Edward Chyła, Do-
wódca 16 Dolnośląskiej Brygady Obrony Terytorial-
nej. Podpisanie porozumienia odbyło się w siedzibie 
Oddziału Kopalnia Węgla Brunatnego Turów, gdzie 
gospodarzami byli Dyrektorzy Przemysław Kozłowski 
(KWB Turów) i Marek Mróz (Elektrownia Turów).

Współpraca polegać będzie na połączeniu potencja-
łu Spółki, która jest filarem krajowego systemu elektro-
energetycznego, z kompetencjami i doświadczeniem 
żołnierzy Wojsk Obrony Terytorialnej. Wspólne działania 
będą się koncentrować na przygotowaniu do reagowa-
nia w sytuacjach kryzysowych, w tym na zagrożenia dla 
infrastruktury energetycznej. Zakres współpracy obej-
muje m.in.:

współpracę żołnierzy 16 DBOT z PGE GiEK S.A., w za-•	
kresie szkoleń dotyczących naprawy i odbudowy in-
frastruktury energetycznej na terenie województwa 
dolnośląskiego,

wzajemne przekazywanie informacji o zagrożeniach •	
i  zdarzeniach istotnych z punktu widzenia realizacji 
zadań przez PGE GiEK S.A. i 16 DBOT oraz niezbęd-
nych do realizacji zapisów porozumienia,

wypracowanie i doskonalenie procedur związanych •	
z  wykorzystaniem sprzętu łączności 16 DBOT oraz 
PGE GiEK S.A. z uwzględnieniem wsparcia dowodze-
nia i współdziałania,

organizację wspólnych ćwiczeń i szkoleń, w tym z wy-•	
korzystaniem infrastruktury PGE GiEK S.A. w zakresie 
jej ochrony,

wymianę materiałów szkoleniowych, współpracę ka-•	
dry instruktorskiej oraz konsultacje techniczne i tech-
nologiczne,

prowadzenie cyklicznych szkoleń eksperckich z ob-•	
szaru bezpieczeństwa energetycznego, zarówno dla 
żołnierzy Wojsk Obrony Terytorialnej, jak i pracowni-
ków Spółki,

realizację wspólnych inicjatyw upowszechniających •	
tradycję i historię oręża polskiego, promujących po-
stawy proobronne, patriotyczne oraz ideę honorowe-
go krwiodawstwa.

– Współpraca z 16 Dolnośląską Brygadą 
Obrony Terytorialnej ma przede wszystkim wy-
miar praktyczny. Obejmuje wspólne ćwiczenia 
i szkolenia realizowane w realnych warunkach 
funkcjonowania obiektów energetycznych oraz 
wymianę wiedzy, która bezpośrednio przekła-
da się na bezpieczeństwo systemu – podkreśla 
Wiktor Płóciennik, Wiceprezes ds. Rozwoju 
w PGE GiEK S.A.

Jednym z kluczowych zadań Wojsk Obro-
ny Terytorialnej jest wzmacnianie obronności 
państwa. – Partnerstwo z PGE GiEK S.A. stano-
wi przykład nowoczesnego podejścia do bez-
pieczeństwa opartego na współdziałaniu woj-
ska i  strategicznych spółek odpowiedzialnych 
za kluczowe obszary funkcjonowania państwa. 
Współpraca pozwoli na wymianę doświadczeń, 
co zawsze skutkuje rozwojem organizacji, za-
równo cywilnych jak i wojskowych – dodał płk 

Edward Chyła, Dowódca 16 Dolnośląskiej Brygady Obro-
ny Terytorialnej.

Wspólne działania realizowane będą z poszanowa-
niem obowiązujących przepisów prawa oraz procedur 
wewnętrznych obu stron. Porozumienie wpisuje się 
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w długofalową strategię PGE GiEK S.A., zakładającą ak-
tywne zaangażowanie Spółki w działania wzmacniające 
stabilność i bezpieczeństwo systemu elektroenerge-
tycznego oraz społeczną odpowiedzialność biznesu.

Wizyta przedstawicieli Ambasady 
Wielkiej Brytanii w PGE GiEK S.A.

PGE GiEK S.A. gościła 15 maja 2026 r. przedstawi-
cieli Ambasady Wielkiej Brytanii w Warszawie. Wizyta 
koncentrowała się na kierunkach transformacji ener-
getycznej realizowanej przez Grupę PGE oraz możli-
wościach współpracy w tym obszarze.

Delegacji brytyjskiej przewodniczyła Jennifer Tylde-
sley, Zastępca Szefa Misji. W spotkaniach uczestniczyły 
także: Alexa Owen, szefowa działu gospodarczego, Ellen 
Parker, druga sekretarz ds. politycznych oraz Anna Woj-
tych, specjalistka ds. klimatycznych.

Wizytę rozpoczęło spotkanie w Centrali PGE GiEK S.A. 
z udziałem przedstawicieli Zarządu i kadry zarządzającej 
Spółki, w tym Wiktora Płóciennika, Wiceprezesa Zarządu 
ds. Rozwoju, a także dyrektorów Krzysztofa Matyśkiewi-
cza, Mirosława Warocha i Rafała Kaczmarka. W trakcie 
rozmów zaprezentowano działalność Spółki oraz plany 
rozwojowe, ze szczególnym uwzględnieniem projektów 
związanych z energetyką jądrową, zarówno dużymi blo-
kami jądrowymi, jak i technologią SMR.

Ważnym elementem dyskusji była kwestia tzw. local 
content, czyli udziału krajowych dostawców i firm w re-
alizacji inwestycji. Strona brytyjska zwróciła uwagę na 
doświadczenia Wielkiej Brytanii w tym zakresie, gdzie 
udział local content sięga około 70 proc., wskazując na 
możliwość wykorzystania tych praktyk w Polsce.

Wizyta zbiegła się w czasie z zapowiedzią podpisania, 
27 maja br., traktatu między Polską a Wielką Brytanią, 
obejmującego m.in. współpracę w obszarze bezpieczeń-
stwa energetycznego. Jak podkreśliła Alexa Owen, jest 
to moment szczególnie istotny dla pogłębiania relacji 
między krajami, również w kontekście transformacji 

energetycznej. Przedstawi-
ciele strony brytyjskiej wyra-
zili wsparcie dla działań Pol-
ski w kierunku odchodzenia 
od węgla i rozwoju energety-
ki jądrowej.

W ramach wizyty goście 
odwiedzili także kompleks 
Bełchatów. Zapoznali się 
z  działalnością Kopalni z ta-
rasu widokowego oraz zwie-
dzili blok 858 Elektrowni Beł-
chatów.

Spotkanie było okazją do 
wymiany doświadczeń oraz 
omówienia potencjalnych 
kierunków dalszej współpra-
cy w obszarze transformacji 
energetycznej.

Mirosław Waroch (PGE GiEK)  
i Jennifer Tyldesley (Ambasada Wielkiej Brytanii).



52

Węgiel Brunatny 1-2 (134-135) 2026 r.

Górniczy Flesz

KWB Konin

Mioceński okaz trafił do muzeum

Muzeum Okręgowe w Koninie wzbogaciło się o nowy 
eksponat – pień prehistorycznego drzewa pochodzący 
z  odkrywki Lubstów. Okaz jest świadkiem czasów, gdy 
w epoce miocenu tworzyły się pokłady węgla brunatne-
go. W środę 21 stycznia 2026 roku pracownicy PAK KWB 
Konin przywieźli kłodę do muzeum i umieścili ją na wy-
stawie poświęconej wielkopolskiemu górnictwu.

Pień zwalonego drzewa przeleżał w ziemi niemal 
20 milionów lat, zanim go znaleziono. Opiekunem kłody 
był Mirosław Andrzejczak, nadsztygar górniczy wulkani-
zacji. To dzięki jego staraniom cenne znalezisko zostało 
zachowane, a potem przekazane do muzeum. 

– Kłodę znaleźliśmy na początku lat dwutysięcznych, 
w czasie jednego z obchodów wulkanizacyjnych. Polegały 
one na tym, że na zmianach kontrolowaliśmy stan tech-
niczny taśm przenośników taśmowych – opowiada Miro-
sław Andrzejczak. – Któregoś dnia zauważyliśmy, że z po-
kładu węglowego wystaje fragment kłody. Zaciekawiło 
nas to do tego stopnia, że następnego dnia zorganizowali-
śmy większe siły, pomógł nam oddział górniczy, i całą kło-
dę wydobyliśmy. Miała ponad 6 m długości. Przewieźliśmy 
ją jako „łup wulkanizacyjny” na teren naszego warsztatu, 
tam doprowadziliśmy ją do lepszego wyglądu i stała się 
naszym eksponatem przed ośrodkiem warsztatowym wul-
kanizacji lubstowskiej (LGW). Zrobiliśmy statyw i osłonę, 
żeby ją zabezpieczyć przed opadami. Pod koniec pierwszej 
dekady przeszedłem do Kleczewa, by kierować całością 
robót wulkanizacyjnych w kopalni i trochę zapomniałem 
o kłodzie. Któregoś razu będąc w Lubstowie przypomnia-
łem sobie o niej, ale nie było jej na miejscu. Znalazłem ją 

leżącą w chaszczach. Pomyślałem, że to przecież nasza hi-
storia i postanowiłem zainteresować tematem nasze kie-
rownictwo. Wspólnie udało nam się kłodę ocalić. 

Okaz trafił do rąk Dagmary Frydrychowicz, kustosza 
Działu Geologiczno-Przyrodniczego, która przyznaje, 
że przekazanie kolejnego okazu przez konińską kopalnię 
to znaczące wydarzenie. – Trzeba przyznać, że 90 procent 
obiektów naszego działu pochodzi z odkrywek. Okaz jest 
eksponowany na wystawie stałej poświęconej wielkopol-
skiemu górnictwu węgla brunatnego i soli. Pień został 
skrócony do 1,7 m, żeby można było umieścić go w gablo-
cie. Ciekawe jest to, że znaleziono go w spągu, został więc 
zgnieciony przez warstwy nadległe i okrągły pień prze-
kształcił się w owal. Przypuszczam, że jest to pień arauka-
rii, ale to muszą potwierdzić botanicy. Okaz jest ciekawy 
dla samej nauki i ma duże walory ekspozycyjne – powie-
działa Dagmara Frydrychowicz. 

Dwustukilogramowy fragment kłody już 
można oglądać na wystawie mieszczącej się 
w spichlerzu Muzeum Okręgowego w Koninie. 
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